
บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

           การวิจัยในครั้งนี้ มีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ศึกษาความเหมาะสม

และความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือฯ ไปใชและเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของ

ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ แตละจังหวัดและตําแหนงหนาท่ีท่ีมีตอความเหมาะสม/

ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบของ

สํานักงานศึกษาธิการภาค 6 
 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 

          ผูวิจัยนําเสนอขอมูล ตามลําดับดังนี้ 

             ข้ันตอนท่ี 1 ผลการสรางและพัฒนารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงในพ้ืนท่ีจังหวัดกระบี่  

            ข้ันตอนท่ี 2 ผลการศึกษาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือ

ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

ไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 

            ข้ันตอนท่ี 3 ผลการศึกษาเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผู มีสวนเก่ียวของกับ        

การดําเนินงานความรวมมือฯ แตละจังหวัดและตําแหนงหนาท่ี ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได

ในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ 

เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

         ข้ันตอนท่ี 1 ผลการสรางและพัฒนารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงในพ้ืนท่ีจังหวัดกระบี่ 

                             ผูวิจัยไดดําเนินการศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี สภาพปจจุบัน ปญหา 

ความคิดเห็น บทความ และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ จัดทํารางรูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง เนื้อหาประกอบดวย 

4 ดาน คือ ดานหลักการความรวมมือ ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ ดานทรัพยากรท่ีใช

สนับสนุนความรวมมือและดานกระบวนการดําเนินการความรวมมือ แลวนํารางรูปแบบความรวมมือ

ไปสัมภาษณความคิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิในจังหวัดกระบี่ จํานวน 5 คน ประกอบดวย นายไพโรจน 
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สงทอง อดีตรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบี่ นายสงวน เสริฐสุรินทร 

ผูอํานวยการโรงเรยีนอาวลึก นายสมพร บุญฤทธิ์ นายกเทศมนตรีตําบลเขาพนม นางเยาวนารถ เลาหบรรจง  

ครูผูทรงคุณคาโรงเรียนอนุบาลกระบี่ และนายนิยม เกิดสุข ผูใหญบานหมูท่ี 6 ตําบลทับปริก อําเภอ

เมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ นําขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณมาทําการวิเคราะหขอมูลดวยวิธีการวิเคราะห

เนื้อหา (Content Analysis) ผลการวิเคราะหขอมูลผูทรงคุณวุฒิเห็นดวยกับรางรูปแบบความรวมมือฯ 

และมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ควรมีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาเพ่ือใชเปนขอมูลในการ

บริหารจัดการ ตองมียุทธศาสตรในการขับเคลื่อนสูความสําเร็จและควรดําเนินการกับเด็ก 3 ขวบ ทุกคน

ในพ้ืนท่ีจังหวัดกระบี่ นําขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะหมาปรับปรุงรูปแบบความรวมมือฯ ใหมีความครบถวน 

สมบูรณ แลวนํารูปแบบความรวมมือฯ ไปทดลองใชในจังหวัดกระบี่ ภายใตชื่อโครงการสงเสริม

สนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ในจังหวัดกระบี่เขาสูระบบการศึกษาของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ 

มีหนวยงานหลักท่ีรวมขับเคลื่อนงานคือ สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกระบี่ ระดับ

พ้ืนท่ีขับเคลื่อนโดยผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จากทุกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในจังหวัดกระบี่ ผานความเห็นชอบและขอเสนอแนะในการดําเนินงานโครงการจากคณะอนุกรรมการ

เกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ รวมถึงการรายงานผล

การดําเนินงาน 

                             ผลการนํารูปแบบความรวมมือฯ ไปทดลองใชผานการดําเนินงานโครงการ

สงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ในจังหวัดกระบี่เขาสูระบบการศึกษา ซ่ึงดําเนินการใน 4 ข้ันตอน ดังนี้ 

                             1. จัดทําขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ    

ในจังหวัดกระบี่ ผลการดําเนินงาน จังหวัดกระบี่มีเด็ก 3 ขวบ ตามเอกสารทะเบียนประวัติราษฎร 

จํานวน 7,324 คน นําขอมูลเด็ก 3 ขวบ บันทึกลงในระบบบันทึกขอมูลเด็ก 3 ขวบ ของจังหวัดกระบี่ 

(http://krabidev.com) เพ่ือเปนขอมูลใชในการบริหารจัดการและใหผูอํานวยการกองการศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม ใชตรวจสอบการเขาเรียนของเด็ก 3 ขวบ ในเขตพ้ืนท่ีบริการ ไดจัดประชุม       

เชิงปฏิบัติการสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ในจังหวัดกระบี่เขาสูระบบการศึกษา เม่ือวันท่ี 21 

กรกฎาคม 2563 เวลา 09.00 น. ณ หองประชุมปกาสัย ศาลากลางจังหวัดกระบี่ โดยมีนายพิเชษฐ   

เจยทองศรี ศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ เปนประธานการประชุม เพ่ือชี้แจงรายละเอียดกรอบแนวทาง  

การดําเนินงาน การใชงานระบบบันทึกขอมูลเด็ก 3 ขวบ (http://krabidev.com) การเขาถึงขอมูล 

การบันทึกผลการตรวจสอบการเขาสูระบบการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ บทบาทของหนวยงาน

ทางการศึกษาท่ีเก่ียวของและผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม รวมถึงกําหนด

ระยะเวลาในการดําเนินงานตรวจสอบการเขาเรียนของเด็ก 3 ขวบ และรายงานผลการตรวจสอบใน

ระบบบันทึกขอมูลฯ มีผูเขารวมประชุม จํานวน 68 คน ผลการตรวจสอบขอมูล พบวา มีเด็ก 3 ขวบ  

ท่ีไมเขาสูระบบการศึกษา จํานวน 471 คน จาก 8 อําเภอ 26 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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                             2. สงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ท่ีไมเขาสูระบบการศึกษา จํานวน 471 คน 

เขาสูระบบการศึกษา โดยแตงตั้งคณะกรรมการสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ในจังหวัดกระบี่เขาสู

ระบบการศึกษาระดับจังหวัดและอําเภอ ตามคําสั่งจังหวัดกระบี่ ท่ี 2563/2563 ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 

2563 และคําสั่งจังหวัดกระบี่ ท่ี 5754/2563 ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด 

มีผูวาราชการจังหวัดกระบี่ เปนประธาน ทองถ่ินจังหวัดกระบี่ เปนรองประธานกรรมการ ประกอบดวย 

พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดกระบี่ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ พัฒนาการ

จังหวัดกระบี่ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบี่ ผูอํานวยการศูนย

การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดกระบี่  นายกสมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัดกระบี่ นายอําเภอ 

นายกเทศมนตรี (ท่ีเก่ียวของ) นายกองคการบริหารสวนตําบล (ท่ีเก่ียวของ) นายกสมาคมกํานันผูใหญบาน

จังหวัดกระบี่ ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ท่ีเก่ียวของ) มีศึกษาธิการจังหวัด

กระบี่ เปนกรรมการและเลขานุการ รองศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ ผูอํานวยการกลุมพัฒนาการศึกษา 

(สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่) และผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมและพัฒนาทองถ่ิน (สํานักงาน

สงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกระบี่) เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ มีบทบาทหนาท่ีในการ

กําหนดแนวทางการสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา สวนคณะกรรมการฯ ระดับ

อําเภอ มีนายอําเภอเปนประธาน นายกเทศมนตรีหรือนายกองคการบริหารสวนตําบล เปนรองประธาน  

กรรมการประกอบดวย กํานัน ผูใหญบาน ผูแทนจากศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดกระบี่ 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบี่ สถานศึกษาเอกชน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด

กระบี่ และสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกระบี่ มีทองถ่ินอําเภอ เปนกรรมการและ

เลขานุการ มีบทบาทดําเนินการตามแนวทางท่ีคณะกรรมการฯระดับจังหวัดกําหนด สรุปและรายงานผล

การดําเนินงานทางระบบบันทึกขอมูลเด็ก 3 ขวบ (http://krabidev.com) โดยผูอํานวยการ

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จัดประชุมคณะกรรมการฯ ระดับจังหวัด เพื่อนําเสนอผล

การดําเนินงานโครงการและขอมูลเด็ก 3 ขวบ จํานวน 471 คน ท่ียังไมเขาสูระบบการศึกษา และกําหนด

แนวทางการสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ จํานวน 471 คน เขาสูระบบการศึกษา เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 

2563 ณ หองประชุมพนมเบญจา ศาลากลางจังหวัดกระบี่ โดยมีนายสมชาย หาญภักดีปฏิมา รองผูวาราชการ

จังหวัดกระบี่ เปนประธานการประชุม ผลการประชุม มอบหมายใหคณะกรรมการระดับอําเภอ 

จัดประชุมวางแผนและดําเนินการสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาในรูปแบบ

ท่ีเหมาะสม พรอมรายงานผลการดําเนินงานผานระบบบันทึกขอมูลเด็ก 3 ขวบ (http://krabidev.com) 

ภายในเดือนมกราคม 2564 โดยผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมท่ีเก่ียวของ และ

มอบหมายใหสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ ดําเนินการประสานงานผูแทนจาก 5 หนวยงาน เขารวม

ประชุมในระดับอําเภอทุกอําเภอ ในสวนการดําเนินงานของคณะกรรมการระดับอําเภอ มีอําเภอ

ปลายพระยา จัดประชุมเพื่อวางแผนการดําเนินงาน เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2563 เวลา 09.00 น. 

http://krabidev.com/
http://krabidev.com/
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ณ หองประชุมที่วาการอําเภอปลายพระยา โดยมีนายสมโภช ทองชู นายอําเภอปลายพระยา 

เปนประธานการประชุม ผลการประชุมมอบหมายใหแตละองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมกับกํานัน 

ผูใหญบาน ผูนําชุมชน ดําเนินการสงเสริมสนับสนุน ชวยเหลือ เพื่อใหเด็กเขาสูระบบการศึกษา

ในรูปแบบที่ เหมาะสมและรายงานผลการดําเนินงานทางระบบบันทึกขอมูลเด็ก 3 ขวบ

(http://krabidev.com) ภายในเดือนมกราคม 2564 โดยผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรมท่ีเก่ียวของ สวนคณะกรรมการอําเภออ่ืน ๆ ไมสามารถจัดประชุมคณะกรรมการฯ ได

เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แตไดดําเนินการ

สงเสริม สนับสนุนเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาในรูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมแทนและ

รายงานผลการดําเนินงานทางระบบบันทึกขอมูลเด็ก 3 ขวบ (http://krabidev.com) ผลการ

สงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ท่ีไมเขาสูระบบการศึกษา จํานวน 471 คน เขาสูระบบการศึกษา มีดังนี้ 

ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนใหเขาสูระบบการศึกษา จํานวน 114 คน คิดเปนรอยละ 24.20 (เขาสู

ระบบการศึกษา จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 44.74/ไมเขา สูระบบการศึกษา จํานวน 63 คน คิดเปน 

รอยละ 55.26) และไมไดดําเนินการสงเสริมสนับสนุนใหเขาสูระบบการศึกษา จํานวน 357 คน คิดเปน

รอยละ 75.80 

                             3. ศึกษาสาเหตุ ปญหา อุปสรรค ท่ีสงผลใหเด็ก 3 ขวบไมเขาสูระบบ

การศึกษา ข้ันตอนนี้เปนการสัมภาษณผูปกครองเด็ก 3 ขวบ ท่ีไมไดเขาสูระบบการศึกษาตามโครงการ

สงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ ในจังหวัดกระบี่เขาสูระบบการศึกษา จํานวน 10 คน ประกอบดวย 

นางสาวปภานันท แกวเจริญ นางจินดา พุมแกว นายสมบูรณ ดารัก นางทัศนวรรณ ทศานนท นายภมร 

สวัสดิภิรมย นางเมตตา หะหยีสาอิด นางอําไพ หงากุล นางสาวกุลรัตน ชูชวย นางกาญจนี บุตรกลิ่น 

และนางสาวดวงใจ สุบรรณ จากการสัมภาษณผูปกครอง พบวา ผูปกครองทุกคนมีความตองการให 

ลูกเขาสูระบบการศึกษา แตดวยเหตุผลความจําเปน เชน มีปญหาครอบครัว ตองรับผิดชอบในการ

ดูแลบุตรคนเดียว มีรายไดนอย ประกอบอาชีพรับจางงานกอสรางท่ีตองเปลี่ยนแปลงสถานท่ีทํางาน

บอยและหางไกลบานพักอาศัย ท่ีบานไมมีคนดูแลจึงนําลูกมาท่ีทํางานดวย เด็กอาศัยอยูกับปูยาตายาย 

เนื่องจากพอแมไปประกอบอาชีพตางจังหวัดและมีครอบครัวท่ีพรอมใหลูกเขาเรียนแตหาสถานท่ีเรียน

ท่ีเหมาะสมใกลบานไมได เชน เด็กออทิสติก เขาเรียนสถานศึกษาใกลบาน แตตองมีผูปกครองไปชวย

ดูแลเด็กดวย เนื่องจากครูดูแลเด็กจํานวนหลายคนและผูปกครองไมสามารถไปดูแลเด็กได เนื่องจาก

ตองทํางาน รอใหเด็กอายุ 4 ขวบ เพ่ือเขาเรียนโรงเรียนใกลบาน อยูระหวางขออนุญาตจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว มีหนวยงาน/บุคคลท่ีเก่ียวของในการสงเสริมสนับสนุนใหเด็กเขาสูระบบ

การศึกษา ดังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทหนาท่ีในการสงเสริมอาชีพสมาชิกครอบครัว 

เพ่ือเพ่ิมรายได การชวยเหลือคาใชจายในดานการศึกษาของเด็ก การนําเด็กเขาเรียนในโรงเรียน/  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใกลบาน การใหความรูผูปกครองในการสงเสริมพัฒนาการเด็กในดานตาง ๆ     

http://krabidev.com/
http://krabidev.com/


 

81 
 

การใหทุนการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา มีบทบาทหนาท่ีในจัดการศึกษาใหแก

เด็กในเขตพ้ืนท่ีบริการ กรณีในพ้ืนท่ีไมมีศูนยพัฒนาเด็กเล็กรวมกับศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด 

จัดการเรียนการสอนสําหรับเด็กพิการเรียนรวมเด็กปกติและสงเสริมการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

โดยครอบครัว กรณีท่ีครอบครัวมีความพรอมในการจัดการศึกษา ศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด 

มีบทบาทหนาท่ีในการจัดและสงเสริมสนับสนุนการศึกษาในลักษณะศูนยบริการชวยเหลือระยะเริ่ม 

(Early Intervention : EI) และเตรียมความพรอมของคนพิการ เพ่ือเขาสูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียน

อนุบาล โรงเรียนรวม โรงเรียนเฉพาะความพิการ ศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

พัฒนาและฝกอบรมผูดูแลคนพิการ บุคลากรท่ีจัดการศึกษาเฉพาะความพิการ สํานักงานพัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษยจังหวัด มีบทบาทหนาท่ีในการสงเสริม พัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิต 

สถาบันครอบครัว กํานัน ผูใหญบาน ถือเปนผูนําชุมชนท่ีใกลชิดครอบครัวมากท่ีสุด มีหนาท่ีในการสงเสริม 

สนับสนุน สรางความตระหนักใหผูปกครองเห็นความสําคัญของการศึกษา เปนผูประสานงานชวยเหลือ 

ในกรณีท่ีพบครอบครัวมีปญหาหรือตองการความชวยเหลือ 

                            4. พัฒนาแนวทางการนําเด็ก 3 ขวบ ในจังหวัดกระบี่เขาสูระบบการศึกษา  

โดยการประชุมสนทนากลุม (Focus Group) เรื่อง การพัฒนารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน 

และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง จัดประชุม    

เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 2564 ณ หองประชุมพวงชมพู สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ มีนายพิเชษฐ  

เจยทองศรี ศึกษาธิการจังหวัดกระบี่ เปนประธานเปดการประชุม มีนายสุเทพ เปยกบุตร ประธาน

เครือขายปฐมวัยจังหวัดกระบี่ และนางสาวธนารัตน พรหมสุวรรณ นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

ปฏิบัติหนาท่ีนักวิชาการศึกษาเชี่ยวชาญ สํานักงานศึกษาธิการภาค 6 เปนผูดําเนินการสนทนา          

(Moderator) ผูเขารวมประชุมเปนผูแทนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

หนวยงานและบุคคลท่ีมีสวนในการสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา รวมจํานวน     

30 คน มีการนําเสนอผลการดําเนินงานในข้ันตอนท่ี 1-3 เพ่ือเปนขอมูลประกอบการสนทนากลุม     

มีการสนทนากลุมในรูปแบบองครวมและแบงกลุมยอย ประเด็นการสนทนา 6 ประเด็น ผลการ

สนทนากลุม ประเด็นท่ี 1 แนวทางสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา ประกอบดวย 

หนวยงานทางการศึกษาสรางความตระหนัก ความรู ความเขาใจในเรื่องความสําคัญของการศึกษา

ใหแกผูปกครอง หนวยงานท่ีเก่ียวของทุกภาคสวนไดรับทราบและเห็นถึงความสําคัญ รวมถึง         

การประชาสัมพันธขาวสารการศึกษา การรับนักเรียนเชิงรุกดวยชองทางการสื่อสารท่ีหลากหลาย  

การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผูประกอบวิชาชีพดานการศึกษาปฐมวัย เพ่ือสรางความเชื่อม่ัน     

ตอผูปกครอง รัฐตองสรางทางเลือกทางการศึกษาท่ีหลากหลาย เพ่ือตอบสนองความตองการของ

ผูเรียน/ผูปกครอง องคกรปกครองสวนทองถ่ิน กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน รวมกันจัดทําแผนและ

ดําเนินการสงเสริมสนับสนุนชวยเหลือใหเด็กในเขตพ้ืนท่ีบริการของตนเขาสูระบบการศึกษา สรางและ
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ขับเคลื ่อนเครือขายความรวมมือทุกระดับเชื่อมโยงถึงครอบครัวและดําเนินการอยางตอเนื่อง 

ประเด็นท่ี 2 หนวยงาน/บุคคล ในระดับจังหวัด อําเภอ และพ้ืนท่ี ท่ีมีสวนสําคัญในการสงเสริมสนับสนุน

ใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ประกอบดวย ผูวาราชการจังหวัดและนายอําเภอ

มีบทบาทเปนผูนําการขับเคลื่อนแบบบูรณาการในระดับจังหวัดและอําเภอ หนวยงานภาครัฐ เอกชน 

และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีมีหนาท่ีจัดการศึกษา มีบทบาทใหบริการดานการศึกษาท่ีมีคุณภาพ

เปนท่ียอมรับของผูปกครอง หนวยงานภาครัฐ เอกชน องคกร ชุมชน บุคคล ท่ีมีสวนในการสงเสริม

สนับสนุนใหครอบครัวและเด็กมีความพรอมในการเขาเรียน มีบทบาทดําเนินการสงเสริมและสนับสนุน

อยางจริงจังภายใตความรวมมือในระดับพ้ืนท่ี กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน อาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมูบาน ฯลฯ เปนบุคคลสําคัญในการเขาถึงผูปกครองและเด็กในพ้ืนท่ี เปนท่ีพ่ึงแกผูปกครอง 

เปนท่ีปรึกษาระดับครัวเรือน ผูปกครอง เตรียมความพรอมและสงลูกเขาเรียน ประเด็นท่ี 3 รูปแบบ

ความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ

การศึกษาอยางท่ัวถึง ประกอบดวย มีเครือขายความรวมมือดานโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ 

ระดับจังหวัด อําเภอ ตําบล หมูบาน เชื่อมโยงสูครอบครัว มีคณะกรรมการ/คณะทํางาน ดําเนินการ

กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานความรวมมือ มีคณะกรรมการรวมภาครัฐ เอกชน 

และประชาชน เพ่ือการสงเคราะหผูปกครองหรือเด็ก 3 ขวบ ท่ียังไมไดเขาสูระบบการศึกษาไดเขาสู

ระบบการศึกษา มีการพัฒนาเครือขายความรวมมืออยางตอเนื ่อง มีหนวยงานหลักในการ

ขับเคลื่อนเครือขายความรวมมือดานโอกาสทางการศึกษา ประเด็นท่ี 4 ปจจัยความสําเร็จในการ

สงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา ประกอบดวย ผูบริหารระดับสูงท้ังภาครัฐ เอกชน 

และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหความสําคัญกับโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ มีแผน

งบประมาณและแผนดําเนินงานแบบบูรณาการของหนวยงานรัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยท้ังระยะสั้นและระยะยาว มีขอมูลสารสนเทศดานโอกาสทาง

การศึกษาของเด็ก 1-3 ขวบ ท่ีถูกตอง ครบถวน เพ่ือใชประกอบการวางแผนการดําเนินงาน มีขอมูล

สารสนเทศสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาระดับอนุบาล 3 ขวบ เพ่ือใชวางแผนในการจัดสถานท่ีเรียนใหแก 

เด็ก 3 ขวบ ในแตละปการศึกษา จัดทําแผนท่ีการศึกษา (Education mapping) และเขตพ้ืนท่ีบริการ

ในการรับเด็กเขาเรียน การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเด็ก 1-3 ขวบ (ดิจิทัล) เพื่อใหผูที ่มี

สวนเก่ียวของ/ผูสนใจไดเขาถึงขอมูลหรือใชประโยชนขอมูล การขับเคลื่อนเครือขายความรวมมือ

ที่เขมแข็ง โดยเฉพาะเครือขายระดับพื้นที่และการพัฒนาเครือขายความรวมมืออยางตอเนื่อง 

ประเด็นท่ี 5 ปญหาสําคัญท่ีทําใหเด็ก 3 ขวบ ไมไดเขาสูระบบการศึกษา ประกอบดวย ปญหาครอบครัว 

ปญหาเศรษฐกิจ ปญหาสุขภาพเด็ก การเคลื่อนยายแรงงาน ฯลฯ ผูท่ีมีสวนเก่ียวของไมใหความสําคัญ

กับโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ การดําเนินงานสงเสริมสนับสนุนใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา

ยังไมจริงจัง ไมครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และขาดการบูรณาการความรวมมือในระดับตาง ๆ ขอมูลสารสนเทศ
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ทางการศึกษาไมเปนปจจุบัน ไมครบถวนสมบูรณ และไมมีการบูรณาการการจัดทําและใชขอมูล

รวมกันระหวางหนวยงาน คุณภาพของบุคลากร สถานศึกษาและผูเรียน ไมเปนไปตามความคาดหวัง

ของผูปกครอง ขาดการสื่อสารและประชาสัมพันธเชิงรุกระหวางสถานศึกษากับผูรับบริการท้ังทางตรง

และทางออม รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีไมสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ไมมีเครือขายความรวมมือ

ในรูปแบบบูรณาการดานโอกาสทางการศึกษาท่ีชัดเจน จริงจังและตอเนื่องในระดับพ้ืนท่ี ประเด็นท่ี 6 

รูปแบบ/วิธีการสงเคราะหเด็ก 3 ขวบ และผูปกครอง เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ ไดเขาสูระบบการศึกษาอยาง

ท่ัวถึง ประกอบดวย 1. กรณีมีท่ีเรียน แตไมเขาเรียนดวยสาเหตุไมรูวาตองเขาเรียน ดําเนินการติดตาม

ตัวเด็กและชี้แจงทําความเขาใจกับผูปกครอง ตองการเขาเรียนแตไมมีสถานศึกษาท่ีเหมาะสมรองรับ

ใกลบาน เชน เด็กออทิสติก ลูกคนงานกอสรางท่ีเคลื่อนยายสถานท่ีทํางานบอย ดําเนินการประสานงาน

ใหหนวยงานทางการศึกษาท่ีเก่ียวของเขามาดูแล สงเสริมใหเด็กเขาสูระบบการศึกษาท่ีเหมาะสม    

ไมพรอมท่ีจะเขาเรียน ดําเนินการสรางความพรอมใหแกครอบครัว/เด็ก การสงเคราะหใหมีความพรอม 

ไมตองการเขาเรียน ดําเนินการสรางความรู ความเขาใจ สรางแรงจูงใจตอผูปกครอง ไมมีตัวตนในพ้ืนท่ี

ดําเนินการปรับปรุงขอมูลสารสนเทศใหตรงกับสภาพความเปนจริง 2. กรณีไมมีท่ีเรียน มีแนวทาง

ดําเนินการ ดังนี้ สถานศึกษาในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปดและขยายหองเรียนรองรับ 

สถานศึกษาของรัฐเปดอนุบาล 3 ขวบ หรือขยายหองเรียนรองรับตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี

กระทรวงศึกษาธิการกําหนด สถานศึกษาเอกชนขยายหองเรียนรองรับ จัดทําแผนท่ีการศึกษาให

ครอบคลุมทุกตําบล 3. มีคณะกรรมการรวมภาครัฐ เอกชนและประชาชน เพ่ือการสงเคราะหผูปกครอง

หรือเด็ก 3 ขวบ ท่ียังไมไดเขาสูระบบการศึกษาไดเขาสูระบบการศึกษา 

              ผลการดําเนินงานโครงการในภาพรวม ความพึงพอใจของผูใชงานระบบบันทึกขอมูล   

เด็ก 3 ขวบ (http://krabidev.com) ระดับดี ความพึงพอใจของผูรวมดําเนินงานโครงการฯ อยูใน

ระดับดี ปญหา อุปสรรคการดําเนินงานโครงการ คือ สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19) สงผลใหการดําเนินงานโครงการเปนไปดวยความลาชา ไมเปนไปตามแผน

ท่ีกําหนดไว เชน การออกพ้ืนท่ีประสานงานขอคัดลอกขอมูลบุคคลจากเอกสารทะเบียนประวัติ      

จากนายทะเบียนอําเภอ/ทองถ่ินในจังหวัดกระบี่ การจัดประชุมคณะกรรมการ การติดตามเด็กในระดับ

พ้ืนท่ี ขอมูลบุคคลจากเอกสารทะเบียนประวัติไมตรงกับความเปนจริงในระดับพ้ืนท่ี ทําใหยากตอ

การติดตามผูปกครองและเด็ก 

            หลังจากนั้นจัดสนทนากลุม (Focus Group) ผูเชี่ยวชาญในจังหวัดกระบี่ จํานวน 9 คน 

เรื่อง การพัฒนารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือให     

เด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง เพ่ือรับฟงขอเสนอแนะ ใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

รูปแบบความรวมมือฯ โดยมีการนําเสนอผลการนํารูปแบบความรวมมือฯ ไปใชในจังหวัดกระบี่     

การวิเคราะหความสําเร็จ ปญหา อุปสรรค เพ่ือเปนขอมูลประกอบการใหขอเสนอแนะ ผูเชี่ยวชาญ 
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จํานวน 9 คน ประกอบดวย นายปฐม ภาโอภาส อดีตรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากระบี่/มัธยมศึกษาเขต 13 นางสาวนงลักษณ กุลพิพัฒน ผูอํานวยการศูนยการศึกษา

พิเศษประจําจังหวัดกระบี่ นางอาภาพรรณ แสงทอง อดีตหัวหนาหนวยศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษากระบี่ นายประพันธ บางเจริญพรพงศ อดีตผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษา

เอกชน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบี่ นายบุญยืน เปยต้ี ผูอํานวยการโรงเรียน  

บานบางเหียน นายเกื้อกูล กุลชมพู ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล 3 ทาแดง นายศิลา ไสยิด 

นายกองคการบริหารสวนตําบลคลองหิน นางศกลวรรณ เองฉวน ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลเหนือคลอง นายมโน เครือแกว กํานันตําบลกระบี่นอย และ

นางสาวธนารัตน พรหมสุวรรณ เปนผูดําเนินการสนทนา (Moderator) ผลการสนทนา เห็นดวยกับ

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ

การศึกษาอยางท่ัวถึง และมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ รัฐควรกําหนดหนวยงานรับผิดชอบการจัด

การศึกษาในแตละระดับใหชัดเจนไมซํ้าซอนกัน เชน ระดับกอนประถมศึกษา หนวยงานหลัก           

ท่ีรับผิดชอบควรเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงอยูใกลชิดกับชุมชน มีศักยภาพในการเกณฑเด็ก 

ในเขตพ้ืนท่ีบริการเขาเรียน การดูแลเด็กท่ีดอยโอกาสทางการศึกษาในพ้ืนท่ี สวนการศึกษาระดับ

ประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา หนวยงานท่ีรับผิดชอบหลักควรเปนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน สําหรับสถานศึกษาเอกชน/เนอสเซอรี่ เปนทางเลือกสําหรับผูปกครองท่ีมีความพรอม  

สวนสถานศึกษาท่ีจัดตั้งข้ึนดวยวัตถุประสงคพิเศษ ก็ดําเนินการตามวัตถุประสงค เชน โรงเรียนตํารวจ

ตระเวนชายแดน โรงเรียนราชประชานุเคราะห โรงเรียนศึกษาสงเคราะห ศูนยการศึกษาพิเศษ ฯลฯ 

ปจจุบันมีการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยหลายหนวยงานมีการกําหนดอายุเด็กเขาเรียนในแตละ

หนวยงานท่ีตางกัน มีเขตพ้ืนท่ีบริการซํ้าซอน/ไมชัดเจน มีความขัดแยงระดับพ้ืนท่ีในการรับเด็ก     

เขาเรียน โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปดระดับปฐมวัยบางโรงเรียน

มีเด็กเขาเรียนนอยมาก ขาดเจาภาพหลักดําเนินการในเรื่องโอกาสทางการศึกษาของเด็กปฐมวัย 

คุณภาพสถานศึกษาและครูผูสอนระดับปฐมวัย ตองเปนท่ียอมรับของผูปกครอง ปจจุบันพบวา         

มีสถานศึกษาระดับปฐมวัยยังไมไดมาตรฐานการศึกษา ครูไมมีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย ขาดแคลน

อัตรากําลังและงบประมาณ องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรยึดการศึกษาเปนหัวใจของการพัฒนา 

การบูรณาการความรวมมือในเชิงพื้นที่ของผูที่มีสวนเกี่ยวของหากมีความจริงใจ เขาใจ และ

เห็นความสําคัญของโอกาสทางการศึกษาของเด็ก จะทําใหเด็กเขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงและ        

มีคุณภาพ สามารถลดจํานวนนักเรียนออกกลางคันได ควรมีระบบขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา    

ท่ีครอบคลุมทุกหนวยงานทางการศึกษา ทันสมัย เปนปจจุบัน และผูท่ีมีสวนเก่ียวของ/ผูสนใจสามารถ

เขาถึงและใชขอมูลได ปจจุบันขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษาใชระบบ   

ไมเหมือนกัน มีความซํ้าซอนของขอมูลนักเรียน เชน ระบบ PSIS ระบบจัดการเงินอุดหนุนของ
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สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน มีการปรับปรุงขอมูลทุกเดือน ระบบจัดเก็บขอมูล

นักเรียนรายบุคคล (Data Management Center : DMC) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน มีการปรับปรุงขอมูลปละ 2 ครั้ง จึงมีโอกาสท่ีจะมีชื่อเด็กไดท้ัง 2 ระบบ  

              นําขอมูลท่ีไดจากการสนทนากลุม (Focus Group) ผูเชี่ยวชาญมาปรับปรุงรูปแบบความรวมมือ

ระหวางรัฐเอกชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

มีรายละเอียด ดังนี้ 

             1. ดานหลักความรวมมือ   

                 การดําเนินงานความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือให

เด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ในดานหลักความรวมมือประกอบดวย รัฐ เอกชน และ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองเห็นถึงความสําคัญของโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ 

รวมมือกันเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ ไดเขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ภายใตบรรยากาศแหงพันธมิตรของ

ผูท่ีมีสวนเก่ียวของท่ีรวมกันวางแผนเพ่ือกําหนดบทบาท หนาท่ี ความรับผิดชอบในรูปแบบบูรณาการ  

ขับเคลื่อนการทํางานเปนทีมท่ีมีศักยภาพ มีอิสระภายใตเง่ือนไขของความรวมมือ มีการพัฒนา

ศักยภาพเครือขายอยางตอเนื่องและเปนท่ียอมรับของผูปกครองเด็ก 3 ขวบ 

              2. ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ  

                 การดําเนินงานความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือให

เด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ในดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ ประกอบดวย  

ผูบังคับบัญชาของแตละหนวยงานท่ีเก่ียวของ ใหความสําคัญกับการดําเนินงานความรวมมือ มีการ

กําหนดเปาหมาย วัตถุประสงค แนวทางการดําเนินงาน ระบบกํากับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล 

รวมถึงขอมูลสารสนเทศประกอบการดําเนินงานท่ีชัดเจน มีคณะกรรมการดําเนินงานท่ีครอบคลุม

ภารกิจงาน ผูประสานงานความรวมมือและผูปฏิบัติงานจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติงานความรวมมือและมีการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานความรวมมือ เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของ

และผูท่ีสนใจไดรับทราบและสามารถเขาถึงโครงการความรวมมือได 

             3. ดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ 

                 การดําเนินงานความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือให

เด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ในดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ 

ประกอบดวย คณะกรรมการ/คณะทํางานท่ีครอบคลุมทุกระดับและภารกิจงาน มีแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมท่ีบูรณาการเพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยท้ังระยะสั้นและระยะยาว มีขอมูลสารสนเทศท่ีครบถวน 

สมบูรณเปนปจจุบัน ใชในการวางแผนและการบริหารจัดการ มีบุคลากรประสานงานความรวมมือท่ีดี 

มีประสิทธิภาพ มีการเตรียมการดานบุคลากรและสถานศึกษาปฐมวัยเพ่ือรองรับการเขาสูระบบ

การศึกษาของเด็ก 3 ขวบ 
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              4. ดานกระบวนการดําเนินการความรวมมือ 

                 การดําเนินงานความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือให

เด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงในดานกระบวนการดําเนินการความรวมมือ ประกอบดวย 

การศึกษาความเปนไปไดของแผนความรวมมือและองคประกอบท่ีเก่ียวของกับความรวมมือ                 

มีการประสานงานและดําเนินการความรวมมือโดยกําหนดข้ันตอน แนวทางการบูรณาการความรวมมือ 

และวิธีการดําเนินงานความรวมมืออยางชัดเจน มีการประชุมคณะกรรมการ/คณะทํางานท่ีเก่ียวของ

ทุกระดับ เพื่อสรางความรูความเขาใจในแนวทางการดําเนินงานความรวมมือ การประสานงาน 

การติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน จัดทําขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับโอกาสทางการศึกษา

และการจัดการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ ท่ีครบถวน สมบูรณ ในรูปแบบท่ีทันสมัย ผูท่ีเก่ียวของและผูท่ีสนใจ

สามารถเขาถึงขอมูลไดงาย มีการสํารวจขอมูลเด็ก 1-3 ขวบ เพ่ือวางแผนในการสงเสริมสนับสนุนให

เขาสูระบบการศึกษา มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษาระดับปฐมวัย   

เพ่ือรองรับการเขาสูระบบการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ มีการวางแผนสงเสริม สนับสนุนและสงเคราะห

ผูปกครองหรือเด็ก เพื่อเด็กไดเขาสูระบบการศึกษาอยางทั่วถึง มีการนําขอมูลผลการดําเนินงาน

ความรวมมือมาวิเคราะห เพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือขายความรวมมือหรือขยายเครือขายความรวมมือ 

รวมถึงมีการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานความรวมมือในชองทางการสื่อสารท่ีหลากหลาย      

เพ่ือสรางการรับรูและเพ่ิมเครือขายความรวมมือ 
 

           ข้ันตอนท่ี 2 ผลการศึกษาความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือ

ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

ไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 

                   ในข้ันตอนนี้ เปนการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํา

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 

เริ่มจากสรางแบบสอบถามความคิดเห็น แลวนําใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 3 คน ประกอบดวย นายสมพร  

ฉ่ัวสกุล อดีตรองศึกษาธิการภาค 7 ดร.ปณต เทพภิบาล ผูอํานวยการโรงเรียนอิศรานุสรณ และผูชวย

ศาสตราจารยสุขุมาล หวังวณิชพันธุ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตรวจสอบคุณภาพ

เครื่องมือ ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดยวิเคราะหคา IOC (Item Objective Congruence 

Index) มีคาระหวาง 0.6 - 1 แลวจัดทําแบบสอบถามความคิดเห็นฯ ฉบับสมบูรณ นําไปสอบถามผูท่ีมี

สวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ประกอบดวย ศึกษาธิการจังหวัด ทองถ่ินจังหวัด 

พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด ผูอํานวยการสํานักงาน
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เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา ผูอํานวยการศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด นายกสมาคม

การศึกษาเอกชนจังหวัด นายอําเภอ ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผูอํานวยการกองการศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรม กํานัน ผูใหญบาน ผูบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวัย จํานวน 447 คน         

จาก 6 จังหวัด ในความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 ไดแก จังหวัดกระบี่ ตรัง พังงา 

ภูเก็ต ระนอง และสตูล สําหรับแบบสอบถามท่ีจัดสงไป 447 ฉบับ ไดรับกลับคืนและมีความสมบูรณ 

จํานวน 447 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 นําผลที่ไดจากแบบสอบถามมาดําเนินการปรับปรุงรูปแบบ

ความรวมมือใหมีความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนําไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบ

ของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 จัดทําคูมือการดําเนินงานรูปแบบความรวมมือฯ และประชาสัมพันธ

ผลงานทางวิชาการไปยังสํานักงานศึกษาธิการภาค สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด หนวยงานท่ีมี     

สวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือในจังหวัดกระบี่ ตรัง พังงา ภูเก็ต ระนอง สตูล และ

เว็บไซตของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 

             ผลการวิเคราะหความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือฯ ไปใช 

ตามความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ โดยการแจกแจงความถ่ี

(Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean : X ) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation : S.D.) รายละเอียดดังนี้ 
 

ตอนท่ี 1  การวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ตารางท่ี 3  จํานวนและรอยละขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปรเพศ 
 

เพศ 

N = 447  

จํานวน รอยละ 

ชาย 259 57.94 

หญิง 188 42.06 

รวม 447 100.00 
                

   จากตารางท่ี 3 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ สวนใหญเปน

เพศชาย คิดเปนรอยละ 57.94 และเพศหญิง คิดเปนรอยละ 42.06 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 4  จํานวนและรอยละขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปรอายุ 
 

อายุ 
N = 447 

รอยละ 
จํานวน 

ตั้งแต 30 ป ลงมา 5 1.12 

ตั้งแต 31-40 ป 43 9.62 

ตั้งแต 41-50 ป 185 41.39 

ตั้งแต 51-60 ป 204 45.64 

ตั้งแต 61ป ข้ึนไป 10 2.24 

รวม 447 100.00 
              

   จากตารางท่ี 4 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ สวนใหญ        

มีอายุตั้งแต 51-60 ป คิดเปนรอยละ 45.64 รองลงมาคือ อายุตั้งแต 41-50 ป คิดเปนรอยละ 41.39 

อายุตั้งแต 31-40 ป คิดเปนรอยละ 9.62 อายุตั้งแต 61 ปข้ึนไป คิดเปนรอยละ 2.24 และอายุตั้งแต 

30 ปลงมา คิดเปนรอยละ 1.12 ตามลําดับ  
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ตารางท่ี 5  จํานวนและรอยละขอมูลเก่ียวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปร 

               ตําแหนงหนาท่ีขณะตอบแบบสอบถาม 
 

ตําแหนงหนาท่ีขณะตอบแบบสอบถาม 
N = 447  

จํานวน รอยละ 

ศึกษาธิการจังหวัด 6 1.34 

ทองถ่ินจังหวัด 6 1.34 

พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด 6 1.34 

นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 6 1.34 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 7 1.57 

ผูอํานวยการศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด 6 1.57 

นายกสมาคมการศึกษาเอกชนจังหวัด 6 1.12 

นายอําเภอ 41 9.17 

ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 29 6.49 

ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 29 6.49 

กํานัน 24 5.37 

ผูใหญบาน 189 42.28 

ผูบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวัย 92 20.58 

รวม 447 100.00 
           

   จากตารางท่ี 5 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ สวนใหญ

ตําแหนงหนาท่ีผูใหญบาน คิดเปนรอยละ 42.28 รองลงมาคือ ผูบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวัย    

คิดเปนรอยละ 20.58 นายอําเภอ คิดเปนรอยละ 9.17 ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ

ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คิดเปนรอยละ 6.49 กํานัน คิดเปนรอยละ 5.37 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา และผูอํานวยการศูนยการศึกษาพิเศษประจํา

จังหวัด คิดเปนรอยละ 1.57 ศึกษาธิการจังหวัด ทองถ่ินจังหวัด พัฒนาสังคมและความม่ันคงของ

มนุษยจังหวัด และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด คิดเปนรอยละ 1.34 และนายกสมาคมการศึกษา

เอกชนจังหวัด คิดเปนรอยละ 1.12 ตามลําดับ  
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ตอนท่ี 2  การวิเคราะหความเหมาะสมและความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ 

             เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา     

            อยางท่ัวถึงไปใช 
 

ตารางท่ี 6  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงาน  

               ความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือ 

               ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ 

               การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช โดยรวมและรายดาน 

 

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

ดานหลักการความรวมมือ 4.13 0.57 มาก 

ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ 4.04 0.63 มาก 

ดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ 4.01 0.65 มาก 

ดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ 4.03 0.67 มาก 

รวม 4.05 0.58 มาก 

                

   จากตารางท่ี 6 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีความคิดเห็น

ตอรูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช โดยรวมมีความเหมาะสม/เปนไปไดในการนําไปใชอยูในระดับมาก          

( X = 4.05) เม่ือพิจารณาเปนรายดานเรียงลําดับจากมากไปนอย ไดแก ดานหลักการความรวมมือ       

( X = 4.13) ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ ( X = 4.04) ดานกระบวนการดําเนินงาน        

ความรวมมือ ( X = 4.03) และดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ ( X = 4.01) 
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ตารางท่ี 7 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงาน 

              ความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือ 

              ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ 

              การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานหลักการความรวมมือ  
 

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

1. ดานหลักการความรวมมือ    

   1.1 รัฐ เอกชน และ อปท.ใหความสําคัญกับโอกาส 

        ทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ 

 

4.32 

 

0.70 

 

มาก 

   1.2 ความรวมมือท่ีเกิดข้ึน เปนความรวมมือแบบ    

        พันธมิตรท่ีเกิดจากการนําจุดแข็งหรือศักยภาพ 

        ของหนวยงาน/บุคคล ท่ีมาใชรวมกัน 

 

 

4.01 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

   1.3 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีรวมมือกันตองยอมรับ    

        ศักยภาพของกันและกัน 

 

4.02 

 

0.75 

 

มาก 

   1.4 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีรวมมือกันตองยอมรับ 

        ความแตกตางของวัฒนธรรมองคกรของแตละ    

        หนวยงาน 

 

 

4.03 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

   1.5 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีดําเนินการความรวมมือ 

        จะตองไดรับประโยชนจากการดําเนินภารกิจ 

        ของตนไดดีข้ึน 

 

 

3.96 

 

 

0.77 

 

 

มาก 

   1.6 เปาหมายของโครงการความรวมมือท่ีรัฐ เอกชน  

        และอปท.รวมกันกําหนดอาจตอบสนองเปาหมาย 

        ของแตละฝายท่ีเหมือนกันหรือตางกันก็ได 

 

 

3.93 

 

 

0.69 

 

 

มาก 

   1.7 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีรวมมือกันตองมีอิสระใน 

        การปฏิบัติภารกิจภายใตเง่ือนไขความรวมมือโดย 

        ไมสูญเสียพันธะหรือขอตกลงท่ีมีตอกัน 

 

 

4.09 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

   1.8 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีรวมมือกัน ตองคํานึงถึง 

        หนาท่ี บทบาท นโยบายและแนวปฏิบัติตาง ๆ  

        ท่ีรวมกันกําหนด 

 

 

4.21 

 

 

0.72 

 

 

มาก 
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รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

  1.9 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีรวมมือกันตองมีสวนรวม 

       รบัผิดชอบการปฏิบัติตามแนวทางท่ีรวมกันกําหนดข้ึน 

 

4.22 

 

0.71 

 

มาก 

1.10 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีรวมมือกัน ตองกอใหเกิด 

       การทํางานเปนทีมเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลในการ 

       สรางความสัมพันธอันดีระหวางองคกร 

 

 

4.25 

 

 

0.74 

 

 

มาก 

1.11 ความรวมมือท่ีเกิดข้ึนตองสรางความเชื่อม่ันใหแก 

       ผูปกครองในเรื่องโอกาสทางการศึกษาของ 

       เด็ก 3 ขวบ 

 

 

4.28 

 

 

0.70 

 

 

มาก 

1.12 ความรวมมือท่ีเกิดข้ึนนําไปสูการพัฒนาความเปน 

       เครือขายความรวมมือดานโอกาสทางการศึกษา 

       ของเด็ก 3 ขวบ ใหมีมากยิ่งข้ึน 

 

 

4.27 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

รวม 4.13 0.57 มาก 
 

              จากตารางท่ี 7 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีความคิดเห็น

ตอรูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานหลักการความรวมมือ มีความเหมาะสม/เปนไปไดในการนําไปใช   

อยูในระดับมาก ( X = 4.13) เมื่อพิจารณาเปนรายขอเรียงลําดับจากมากไปนอย 3 อันดับแรก 

ไดแก รัฐ เอกชน และ อปท.ใหความสําคัญกับโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ ( X = 4.32)            

ความรวมมือที่เกิดขึ้นตองสรางความเชื่อมั่นใหแกผูปกครองในเรื่องโอกาสทางการศึกษาของ

เด็ก 3 ขวบ ( X = 4.28) และความรวมมือท่ีเกิดข้ึนนําไปสูการพัฒนาความเปนเครือขายความรวมมือ          

ดานโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ ใหมีมากยิ่งข้ึน ( X = 4.27) 
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ตารางท่ี 8 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงาน 

              ความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํารูปแบบความรวมมือ 

              ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ 

              การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ  
 

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

2. ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ    

    2.1 ผูบริหารระดับสูงท้ัง 3 ฝาย ใหความสําคัญกับ 

         การดําเนินงานความรวมมือดานโอกาสทาง 

         การศึกษาของเด็ก 3 ขวบ 

 

 

4.11 

 

 

0.77 

 

 

มาก 

    2.2 จัดทําฐานขอมูลดานโอกาสทางการศึกษาของ  

         เด็ก 3 ขวบ เพ่ือเปนขอมูลสารสนเทศประกอบ 

         การวางแผนการดําเนินงานความรวมมือ 

 

 

4.11 

 

 

0.73 

 

 

มาก 

    2.3 รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีดําเนินโครงการความ 

         รวมมือ มีการกําหนดเปาหมาย วัตถุประสงค 

         แผนงานและแนวทางปฏิบัติท่ีสอดคลองกับ 

         หลักการของโครงการความรวมมือ 

 

 

 

4.08 

 

 

 

0.74 

 

 

 

มาก 

    2.4 สรางระบบการทํางานความรวมมือดานโอกาส 

         ทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ ท่ีโปรงใส  

         ตรวจสอบได 

 

 

4.16 

 

 

0.75 

 

 

มาก 

    2.5 จัดตั้งคณะทํางานรวมท้ังรัฐ เอกชน และ อปท. 

         เพ่ือประสานความรวมมือ 

 

4.01 

 

0.81 

 

มาก 

    2.6 บุคลากรผูประสานงานความรวมมือ  

          มีความเชี่ยวชาญดานโอกาสทางการศึกษา   

          มีมนุษยสัมพันธ ความสามารถในการติดตอ  

          สื่อสารและบริหารความขัดแยงไดดี 

 

 

 

4.06 

 

 

 

0.75 

 

 

 

มาก 

     2.7 หนวยงานรัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีเก่ียวของ 

          จัดบุคลากรปฏิบัติงานโครงการความรวมมือ 

          อยางเหมาะสม 

 

 

4.02 

 

 

0.78 

 

 

มาก 
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รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

     2.8 คณะกรรมการ/คณะทํางาน กํากับ ติดตาม  

          และประเมินผลการดําเนินงานความรวมมือ 

 

3.89 

 

0.77 

 

มาก 

     2.9 รัฐ เอกชน และ อปท.กําหนดนโยบายการ 

          ดําเนินงานความรวมมือใหเปนไปอยางตอเนื่อง 

 

3.96 

 

0.83 

 

มาก 

   2.10 จัดทําฐานขอมูลขาวสารการดําเนินงานความ 

          รวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. เพ่ือให 

          ผูท่ีเก่ียวของและผูท่ีสนใจ ไดรับทราบและนํา 

          ปใชประโยชน 

 

 

 

4.00 

 

 

 

0.80 

 

 

 

มาก 

   2.11 ประชาสัมพันธผลการดําเนินงานความรวมมือ 

          เพ่ือใหผูท่ีเก่ียวของและผูท่ีสนใจ ไดรับทราบ 

          และสามารถเขาถึงโครงการความรวมมือได 

 

 

4.00 

 

 

0.84 

 

 

มาก 

รวม 4.04 0.63 มาก 

 

              จากตารางท่ี 8 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีความคิดเห็น          

ตอรูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ มีความเหมาะสม/เปนไปได        

ในการนําไปใช อยูในระดับมาก ( X = 4.04) เม่ือพิจารณาเปนรายขอเรียงลําดับจากมากไปนอย       

3 อันดับแรก ไดแก สรางระบบการทํางานความรวมมือดานโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ      

ท่ีโปรงใส ตรวจสอบได ( X = 4.16) ผูบริหารระดับสูงท้ัง 3 ฝาย ใหความสําคัญกับการดําเนินงาน

ความรวมมือดานโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ และจัดทําฐานขอมูลดานโอกาสทางการศึกษา

ของเด็ก 3 ขวบ เพ่ือเปนขอมูลสารสนเทศประกอบการวางแผนการดําเนินงานความรวมมือ ( X = 4.11) 

รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีดําเนินโครงการความรวมมือ มีการกําหนดเปาหมาย วัตถุประสงค แผนงาน

และแนวทางปฏิบัติท่ีสอดคลองกับหลักการของโครงการความรวมมือ ( X = 4.08) 
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ตารางท่ี 9 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงาน 

              ความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํารูปแบบความรวมมือ 

              ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบเขาสูระบบ 

              การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ  
 

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

3. ดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ    

    3.1 คณะกรรมการอํานวยการระดับจังหวัด  

         (ผูวาราชการจังหวัดเปนประธาน) กําหนด   

         นโยบาย แนวทาง สงเสริม สนับสนุน กํากับ   

         ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 

 

 

 

4.00 

 

 

 

0.80 

 

 

 

มาก 

    3.2 คณะกรรมการดําเนินงานระดับอําเภอ 

         (นายอําเภอเปนประธาน) สงเสริมสนับสนุน  

         ติดตามเด็ก รวมถึงสรางความตระหนักแก 

         ผูปกครอง เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบเขาสูระบบ 

         การศึกษาอยางท่ัวถึง 

 

 

 

 

4.00 

 

 

 

 

0.81 

 

 

 

 

มาก 

    3.3 คณะกรรมการรวมภาครัฐ เอกชน อปท.และ 

         ประชาชน สงเคราะหผูปกครองหรือเด็ก 3 ขวบ  

         ท่ียังไมไดเขาสูระบบการศึกษาไดเขาสูระบบ 

         การศึกษา 

 

 

 

3.96 

 

 

 

0.84 

 

 

 

มาก 

    3.4 เตรียมบุคลากรและผูประกอบวิชาชีพดาน 

         การศึกษาปฐมวัย 

 

4.15 

 

0.77 

 

มาก 

    3.5 หนวยงานท่ีเก่ียวของมีบุคลากรท่ีมีคุณลักษณะ 

          เปนผูประสานงานท่ีดี 

 

4.08 

 

0.78 

 

มาก 

    3.6 แผนงบประมาณแบบบรูณาการของหนวยงาน 

         รัฐ เอกชน และ อปท.ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา 

         เด็กปฐมวัยท้ังระยะสั้นและระยะยาว 

 

 

3.98 

 

 

0.82 

 

 

มาก 

    3.7 แผนดําเนินงานแบบบูรณาการของหนวยงานรัฐ  

         เอกชน และ อปท.ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา 

         เด็กปฐมวัยท้ังระยะสั้นและระยะยาว 

 

 

3.96 

 

 

0.77 

 

 

มาก 
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รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

    3.8 ขอมูลสารสนเทศเด็ก 3 ขวบ ท่ีจะเขาสูระบบ 

         การศึกษาปการศึกษาปจจุบัน แยกเปนราย          

         ตําบลตามความรับผิดชอบของ อปท. เพ่ือใช 

         ในการวางแผน สงเสริม สนับสนุนใหเด็กเขา 

         เด็กเขาสูระบบการศึกษา 

 

 

 

 

4.02 

 

 

 

 

0.79 

 

 

 

 

มาก 

    3.9 ขอมูลสารสนเทศเด็ก 1-2 ขวบ ท่ีจะเขาสูระบบ 

         การศึกษาในปการศึกษาตอ ๆ ไป แยกเปนราย 

         ตําบลตามความรับผิดชอบของ อปท. เพ่ือใชใน 

         การวางแผนนําเด็กเขาสูระบบการศึกษาใน 

         ปการศึกษาตอ ๆ ไป 

 

 

 

 

3.94 

 

 

 

 

0.82 

 

 

 

 

มาก 

  3.10 ขอมูลสารสนเทศสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา 

         ระดับอนุบาล 3 ขวบ แยกเปนรายตําบลตาม 

         ความรับผิดชอบของ อปท. เพ่ือใชวางแผนใน 

         การจัดสถานท่ีเรียนใหแกเด็ก 3 ขวบ ในแตละ 

         ปการศึกษา 

 

 

 

 

4.01 

 

 

 

 

0.83 

 

 

 

 

มาก 

  3.11 จัดทําแผนท่ีการศึกษา (Education mapping)  

         และเขตพ้ืนท่ีบริการในการรับเด็กเขาเรียน 

 

3.95 

 

0.82 

 

มาก 

  3.12 จัดทําระบบขอมูลสารสนเทศเด็ก 3 ขวบ (ดิจิทัล)  

         เพ่ือใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของ/ผูสนใจไดเขาถึง 

         ขอมูลหรือใชประโยชนขอมูล 

 

 

3.93 

 

 

0.82 

 

 

มาก 

  3.13 ศึกษากฎหมาย กฎระเบียบ ท่ีเก่ียวของกับเด็กปฐมวัย 3.99 0.78 มาก 

  3.14 สรางความพรอมสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 4.13 0.78 มาก 

รวม 4.01 0.65 มาก 

 

              จากตารางท่ี 9 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีความคิดเห็น          

ตอรูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือมีความเหมาะสม/เปนไปได    

ในการนําไปใช อยูในระดับมาก ( X = 4.01) เม่ือพิจารณาเปนรายขอเรียงลําดับจากมากไปนอย 
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3 อันดับแรก ไดแก เตรียมบุคลากรและผูประกอบวิชาชีพดานการศึกษาปฐมวัย ( X = 4.15) 

สรางความพรอมสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ( X = 4.13) และหนวยงานท่ีเก่ียวของมีบุคลากรท่ีมี

คุณลักษณะเปนผูประสานงานท่ีดี ( X = 4.08) 
 

 

ตารางท่ี 10 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงาน 

                ความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือ 

                ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบเขาสูระบบ 

                การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ  
 

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

4. ดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ    

    4.1 ศึกษาความเปนไปไดของแผนงาน/โครงการ 

         ความรวมมือ 

 

4.01 

 

0.76 

 

มาก 

    4.2 หนวยงานหลักของท้ังสามฝายทําหนาท่ีประสาน 

         และดําเนินการความรวมมือ 

 

3.99 

 

0.83 

 

มาก 

    4.3 จัดทําแผนงบประมาณแบบบูรณาการระหวาง 

         หนวยงานรัฐ เอกชน และอปท.ท่ีเก่ียวของกับ 

         โอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ ท้ังระยะสั้น  

         และระยะยาว 

 

 

 

3.92 

 

 

 

0.84 

 

 

 

มาก 

    4.4 จัดทําแผนดําเนินงานแบบบูรณาการระหวาง 

         หนวยงานรัฐ เอกชน และอปท.ท่ีเก่ียวของกับ 

         โอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ  

         ท้ังระยะสั้นและระยะยาว 

 

 

 

3.95 

 

 

 

0.80 

 

 

 

มาก 

    4.5 กําหนดข้ันตอน แนวทางการบูรณาการ วิธีการ 

         ดําเนินงานความรวมมือ และความรับผิดชอบ 

         อยางชัดเจน 

 

 

3.92 

 

 

0.82 

 

 

มาก 

    4.6 จัดทําขอตกลงหรือสัญญารวมกันเก่ียวกับการ 

         ดําเนินงานความรวมมือท่ีเปนลายลักษณอักษร  

         โดยระบุวัตถุประสงค ผูรับผิดชอบ งบประมาณ  

         และความรวมมืออ่ืน ๆ อยางชัดเจน 

 

 

 

3.93 

 

 

 

0.87 

 

 

 

มาก 
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รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

     4.7 จัดประชุมคณะกรรมการ/ผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 

          กับการดําเนินงานความรวมมือ เพ่ือวางแผน 

          การดําเนินงาน สรางความรูความเขาใจ และ 

          มีแนวทางการดําเนินงานท่ีตรงกัน การรายงาน 

          ผลความกาวหนาและติดตามผลการดําเนินงาน 

 

 

 

 

3.98 

 

 

 

 

0.79 

 

 

 

 

มาก 

     4.8 การนําเสนอขอมูลท่ีเปนจริง เปนประโยชน/ 

          จําเปน ตอการดําเนินงานความรวมมือ 

 

4.04 

 

0.80 

 

มาก 

     4.9 จัดทําขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับโอกาส 

          ทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ เพ่ือใชในการ              

          การวางแผนและการบริหารจัดการ 

 

 

3.99 

 

 

0.76 

 

 

มาก 

   4.10 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของ 

          กับโอกาสทางการศึกษาของเด็ก 3 ขวบ  

          ใหทันสมัย สะดวกตอการเขาถึงขอมูลและ 

          การนําขอมูลไปใชของผูท่ีมีสวนเก่ียวของหรือ 

          ผูท่ีสนใจ 

 

 

 

 

4.01 

 

 

 

 

0.81 

 

 

 

 

มาก 

   4.11 สํารวจเด็ก 3 ขวบ ท่ีจะเขาสูระบบการศึกษา  

          ในแตละปการศึกษา 

 

4.15 

 

0.77 

 

มาก 

   4.12 การสงเสริมสนับสนุนการติดตามการสงเคราะห  

          เด็กและผูปกครอง เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ 

          การศึกษา 

 

 

4.14 

 

 

0.73 

 

 

มาก 

   4.13 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและผูประกอบวิชาชีพ 

          ดานการศึกษาปฐมวัย เพ่ือสรางความเชื่อม่ันตอ 

          ผูปกครอง 

 

 

4.20 

 

 

0.77 

 

 

มาก 

   4.14 การนําขอมูลเก่ียวกับปญหาการดําเนินงาน/ 

          ความรวมมือ มาประเมินหา สาเหตุและวิธีการ 

          แกปญหา เพ่ือพัฒนาศักยภาพความรวมมือ 

          ตอไป 

 

 

 

4.07 

 

 

 

0.77 

 

 

 

มาก 
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รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และ อปท. 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง 

N = 447 
ระดับความเหมาะสม/ 

ความเปนไปได X  S.D. 

   4.15 การประชาสัมพันธการดําเนินงานความรวมมือ 

          ในชองทางการสื่อสารท่ีหลากหลาย เพ่ือเปน 

          การเผยแพร และขยายความรวมมือ 

 

 

4.11 

 

 

0.80 

 

 

มาก 

รวม 4.03 0.67 มาก 

 

              จากตารางท่ี 10 แสดงวา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีความคิดเห็น

ตอรูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ มีความเหมาะสม/เปนไปได    

ในการนําไปใช อยูในระดับมาก ( X = 4.03) เม่ือพิจารณาเปนรายขอเรียงลําดับจากมากไปนอย       

3 อันดับแรก ไดแก พัฒนาศักยภาพบุคลากรและผูประกอบวิชาชีพดานการศึกษาปฐมวัย เพ่ือสราง

ความเชื่อม่ันตอผูปกครอง ( X = 4.20) สํารวจเด็ก 3 ขวบ ท่ีจะเขาสูระบบการศึกษาในแตละป

การศึกษา ( X = 4.15)  และการสงเสริมสนับสนุนการติดตามการสงเคราะหเด็กและผูปกครอง เพ่ือให

เด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา ( X = 4.14) 
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        ข้ันตอนท่ี 3 ผลการศึกษาเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผู มีสวนเก่ียวของกับ        

การดําเนินงานความรวมมือฯ แตละจังหวัดและตําแหนงหนาท่ี ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได

ในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ 

เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใชในจังหวัดท่ีอยูในความรับผิดชอบของสํานักงานศึกษาธิการภาค 6 

                               นําขอมูลท่ีไดจากการตอบแบบสอบถามในข้ันตอนท่ี 2 มาวิเคราะห     

ความแปรปรวนแบบองคประกอบเดียว (One – way analysis of variance)  พบวา มีความแตกตาง

กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทดสอบคาเฉลี่ยรายคู โดยวิธีการเปรียบเทียบพหุคูณ (Multiple 

Comparison Procedure) ดวยวีธีของเชฟเฟ (Scheffe’s Method) โดยโปรแกรมสําเร็จรูป 

รายละเอียดดังนี้
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ตารางท่ี 11 การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํารูปแบบความรวมมือ

ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ไปใชเปรียบเทียบแตละจังหวัด (n=447) 

 

รูปแบบความรวมมือ 

ระหวางรัฐ เอกชนฯ 

ภูเก็ต พังงา ระนอง กระบ่ี ตรัง สตูล 
F Sig 

X  S.D X  S.D X  S.D X  S.D X  S.D X  S.D 

1. ดานหลักการความรวมมือ 4.27 0.52 4.04 0.58 4.03 0.67 4.27 0.59 4.15 0.49 3.98 0.61 3.034 0.011* 

2. ดานโครงสรางและกลไกความรวมมือ 4.06 0.70 3.97 0.67 3.84 0.77 4.15 0.58 4.08 0.58 3.99 0.64 1.877 0.097 

3. ดานทรัพยากรท่ีใชสนับสนุนความรวมมือ 3.96 0.78 3.99 0.67 3.88 0.74 4.18 0.60 4.01 0.62 3.94 0.62 1.820 0.108 

4. ดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ 4.03 0.73 3.93 0.62 3.82 0.84 4.25 0.60 4.05 0.62 3.91 0.66 3.630 0.003* 

รวมทุกดาน 4.07 0.66 3.98 0.58 3.89 0.70 4.21 0.54 4.07 0.53 3.95 0.60 2.758 0.018* 

* Sig. ≤ 0.05   

    จากตารางท่ี 11 การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํา

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึง ไปใชเปรียบเทียบแตละจังหวัด พบวา โดยรวม

แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และเมื่อพิจารณารายดาน พบวา ดานหลักการความรวมมือและดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ ระดับ

ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ของแตละจังหวัดมีความแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 สวนดานโครงสรางและ  

กลไกความรวมมือและดานทรัพยากรที่ใชสนับสนุนความรวมมือ ระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเกี่ยวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ของแตละจังหวัดไมมี

ความแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบรายคูดวยวิธีการของ Scheffe ผลปรากฏดังตารางท่ี 12-13
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ตารางท่ี 12 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับ   

               การดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบ  

               ความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ  

     เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช เปนรายคูดวยวิธีการของ Scheffe แตละจังหวัด           

               ดานหลักการความรวมมือ 
 

รูปแบบความรวมมือ 

ระหวางรัฐ เอกชนฯ X  
ภูเก็ต พังงา ระนอง กระบ่ี ตรัง สตูล 

4.27 4.04 4.03 4.27 4.15 3.98 

        ภูเก็ต 4.27  .2189 .2320 -.0032 .1106 .2856* 

        พังงา 4.04 -.2856*  .0130 -.2222* -.1083 .0667 

        ระนอง 4.03 -.2320 -.0130  -.2352* -.1213 .0536 

        กระบี ่ 4.27 .0032 .2222* .2352*  .1139 .2889* 

        ตรัง 4.15 -.1106 .1083 .1213 -.1139  .1750 

        สตูล 3.98 -.2856* -.0667 -.0536 -.2889* -.1750  

* Sig. ≤ .05   

   จากตารางท่ี 12 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูมี

สวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบ

ความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษา

อยางท่ัวถึงไปใช เปนรายคูดวยวิธีการของ Scheffe แตละจังหวัด ดานหลักการความรวมมือ พบวา  

   จังหวัดภูเก็ต ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดสตูล อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดพังงา ระนอง กระบี่ และตรัง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดพังงา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดภูเก็ตและกระบี่ 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดระนอง ตรัง และสตูล อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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   จังหวัดระนอง ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดกระบี่ อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต พังงา ตรัง และสตูล อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดกระบ่ี ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดพังงา ระนอง 

และสตูล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ตและตรัง อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดตรัง ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต พังงา 

ระนอง กระบี่ และสตูล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดสตูล ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดภูเก็ตและ

กระบี ่อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ไมแตกตางกับจังหวัดพังงา ระนอง และตรัง อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ตารางท่ี 13 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับ     

               การดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบ 

                ความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ      

      เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช เปนรายคูดวยวิธีการของ Scheffe แตละจังหวัด  

      ดานกระบวนการดําเนินงานความรวมมือ 
 

รูปแบบความรวมมือ 

ระหวางรัฐ เอกชนฯ X  
ภูเก็ต พังงา ระนอง กระบ่ี ตรัง สตูล 

4.03 3.93 3.82 4.25 4.05 3.91 

        ภูเก็ต 4.03  .0955 .2078 -.2162 -.0172 .1180 

        พังงา 3.93 -.0955  .1123 -.3117* -.1127 .0224 

        ระนอง 3.82 -.2078 -.1123  -.4240* -.2251* -.0898 

        กระบี ่ 4.25 .2162 .3117* .4240*  .1989* .3342* 

        ตรัง 4.05 .0172 .1127 .2251* -.1989*  .1352 

        สตูล 3.91 -.1180 -.0224 .0898 -.3342- -.1352  

* Sig. ≤ 0.05   

   จากตารางท่ี 13 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูมีสวน

เก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบ

ความรวมมือระหวางรัฐ เอกชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ

การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช เปนรายคู ดวยวิธีการของ Scheffe แตละจังหวัด ดานกระบวนการ

ดําเนินงานความรวมมือ พบวา  

   จังหวัดภูเก็ต ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ 

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ไมแตกตางกับจังหวัดพังงา 

ระนอง กระบี่ ตรัง และสตูล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดพังงา ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ 

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดกระบี่ อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต ระนอง ตรัง และสตูล อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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   จังหวัดระนอง ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดกระบี่และตรัง 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต พังงา และสตูล อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดกระบ่ี ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ  

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดพังงา ระนอง 

ตรัง และสตูล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดตรัง ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ    

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับจังหวัดระนองและ

กระบี่ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต พังงา และสตูล อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

   จังหวัดสตูล ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ มีระดับความคิดเห็นตอ   

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง  

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช ไมแตกตางกับจังหวัดภูเก็ต พังงา 

ระนอง กระบี่และตรัง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ตารางท่ี 14 การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือ

ระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช เปรียบเทียบแตละตําแหนงหนาท่ี (n=447) 
 

รูปแบบ 

ความรวมมือ 

ระหวางรัฐ 

เอกชนฯ 

ศึกษาธิการฯ ทองถ่ินฯ พัฒนาฯ นายแพทยฯ ผอ.สพป. ผอ.ศช. 
นายก

สมาคม 
นายอําเภอ 

นายกเทศ 

มนตรี/อบต. 

ผอ.กอง

การศึกษาฯ 
กํานัน ผูใหญ ผอ.ปฐมวัย 

F Sig 

X  
S.D X  

S.D X  
S.D X  

S.D X  
S.D X  

S.D X  
S.D X  

S.D X  
S.D X  

S.D X  
S.D X  

S.D X  
S.D 

1. ดานหลักการ

ความรวมมือ 
4.53 .44 4.53 .35 4.56 .19 4.01 .80 4.43 .41 4.15 .28 4.28 .75 4.18 .52 4.24 .55 4.37 .44 4.16 .55 4.03 .58 4.10 .63 2.057 .019* 

2. ดานโครงสราง

และกลไกความ

รวมมือ 

4.52 .46 4.35 .29 4.53 .18 3.94 1.06 4.27 .58 4.05 .67 4.14 .08 4.10 .53 4.07 .68 4.17 .48 4.19 .52 3.95 .63 4.00 .73 1.387 .169 

3. ดานทรัพยากรที่

ใชสนับสนุนความ

รวมมือ 

4.25 .32 4.35 .41 4.52 .32 3.86 1.35 4.05 .75 3.83 .43 4.12 .78 4.14 .51 4.01 .73 4.09 .57 4.10 .64 3.92 .65 4.05 .68 1.125 .337 

4. ดานกระบวนการ

ดําเนินงานความ

รวมมือ 

4.39 .35 4.33 .37 4.48 .26 3.93 1.20 4.09 .82 3.92 .70 4.07 .86 4.10 .06 4.00 .75 4.12 .59 4.06 .64 3.95 .67 4.08 .70 .823 .627 

รวมทุกดาน 4.41 .32 4.38 .31 4.52 .18 3.93 1.09 4.20 .54 3.98 .42 4.14 .79 4.13 .49 4.07 .65 4.18 .46 4.12 .55 3.96 .59 4.06 .63 1.316 .206 

* Sig. ≤ .05   
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    จากตารางท่ี 14 การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงาน

ความรวมมือฯ ท่ีมีตําแหนงหนาท่ีแตกตางกัน มีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํารูปแบบ

ความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ

การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช เปรียบเทียบแตละตําแหนงหนาท่ี พบวา โดยรวมไมแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และเม่ือพิจารณารายดาน พบวา ดานหลักการความรวมมือ ระดับ

ความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ของแตละตําแหนงหนาที่

มีความแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบรายคูดวย

วิธีการของ Scheffe ผลปรากฏดังตารางท่ี 15 
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ตารางท่ี 15 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได 

               ในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช เปนรายคู 

     ดวยวิธีการของ Scheffe แตละตําแหนงหนาท่ี ดานหลักการความรวมมือ 

* Sig. ≤ 0.05  

รูปแบบ 

ความรวมมือ 

ระหวางรัฐ 

เอกชนฯ 

X  

ศึกษาธิการฯ ทองถิ่นฯ พัฒนาฯ นายแพทยฯ ผอ.สพป. ผอ.ศูนย. นายกสมาคม นายอําเภอ 
นายกเทศมนตรี

/อบต. 

ผอ.กอง

การศึกษาฯ 
กํานนั ผูใหญ ผอ.ปฐมวัย 

4.53 4.53 4.56 4.01 4.43 4.15 4.28 4.18 4.24 4.37 4.16 4.03 4.10 

1. ศึกษาธกิารฯ 4.53  .000 -.270 .513 .099 .375 .250 .348 .292 .154 .364 .497* .423 

2. ทองถิ่นฯ 4.53 .000  -.027 .513 .099 .375 .250 .348 .292 .154 .364 .497* .423 

3. พัฒนาฯ 4.56 .027 .027  .541 .126 .402 .277 .376 .319 .181 .392 .525* .451 

4. นายแพทยฯ 4.01 -.513 -.513 -.541  -.414 -.138 -.263 -.164 -.221 -.359 -.149 -.016 -.090 

5. ผอ.สพป. 4.43 -.099 -.099 -.126 .414  .275 .150 .249 .192 .055 .265 .398 .324 

6. ผอ.ศูนย 4.15 -.375 -.375 -.402 .138 -.275  -.125 -.026 -.082 -.220 -.010 .122 .048 

7. นายกสมาคม 4.28 -.250 -.250 -.277 .263 -.150 .125  .098 .042 -.095 .114 .247 .173 

8. นายอําเภอ 4.18 -.348 -.348 -.376 .164 -.249 .026 -.098  -.056 -.194 .015 .148 .074 

9. นายกเทศมนตร/ีอบต. 4.24 -.292 -.292 -.319 .221 -.192 .082 -.042 .056  -.137 .072 .205 .131 

10. ผอ.กองการศึกษาฯ 4.37 -.154 -.154 -.181 .359 -.055 .220 .095 .194 .137  .210 .343* .269* 

11. กํานนั 4.16 -.364 -.364 -.392 .149 -.265 .010 -.114 -.015 -.072 -.210  .132 .059 

12. ผูใหญ 4.03 -.497* -.497* -.525* .016 -.398 -.122 -.247 -.148 -.205 -.343* -.132  -.073 

13. ผอ.ปฐมวัย 4.10 -.423 -.423 -.451 .090 -.324 -.048 -.173 -.074 -.131 -.269* -.059 .073  
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จากตารางท่ี 15 การเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยระดับความคิดเห็นของ

ผูมีสวนเก่ียวของกับการดําเนินงานความรวมมือฯ ท่ีมีตอความเหมาะสม/ความเปนไปได ในการนํา

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบ

การศึกษาอยางท่ัวถึงไปใชเปนรายคู ดวยวิธีการของ Scheffe แตละตําแหนงหนาท่ี ดานหลักการ  

ความรวมมือ พบวา  

    ตําแหนงศึกษาธิการจังหวัด มีระดับความคิดเห็นตอความเหมาะสม/ความเปนไปได

ในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ 

เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับตําแหนงผูใหญบาน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ       

ท่ีระดับ 0.05  

    ตําแหนงทองถิ่นจังหวัด มีระดับความคิดเห็นตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการ

นํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับตําแหนงผูใหญบาน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

    ตําแหนงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด มีระดับความคิดเห็นตอ

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง   

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับตําแหนงผูใหญบาน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  

    ตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีระดับความคิดเห็นตอ 

ความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกับตําแหนงผูใหญบาน

และผูบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวัย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  

    ตําแหนงผูใหญบาน มีระดับความคิดเห็นตอความเหมาะสม/ความเปนไปไดในการนํา

รูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสู

ระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกันกับตําแหนงศึกษาธิการจังหวัด ทองถ่ินจังหวัด พัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษยจังหวัด และผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05  

    ตําแหนงผูบริหารสถานศึกษาระดับปฐมวัย มีระดับความคิดเห็นตอความเหมาะสม/

ความเปนไปไดในการนํารูปแบบความรวมมือระหวางรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เพ่ือใหเด็ก 3 ขวบ เขาสูระบบการศึกษาอยางท่ัวถึงไปใช แตกตางกันกับตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05
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	2. ด้านโครงสร้างและกลไกความร่วมมือ
	การดำเนินงานความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึง ในด้านโครงสร้างและกลไกความร่วมมือ ประกอบด้วย  ผู้บังคับบัญชาของแต่ละหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้ความสำคัญกับการดำเนินง...
	3. ด้านทรัพยากรที่ใช้สนับสนุนความร่วมมือ
	การดำเนินงานความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึง ในด้านทรัพยากรที่ใช้สนับสนุนความร่วมมือ ประกอบด้วย คณะกรรมการ/คณะทำงานที่ครอบคลุมทุกระดับและภารกิจงาน มีแผนงาน/โครง...
	4. ด้านกระบวนการดำเนินการความร่วมมือ
	การดำเนินงานความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึงในด้านกระบวนการดำเนินการความร่วมมือ ประกอบด้วย การศึกษาความเป็นไปได้ของแผนความร่วมมือและองค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับคว...
	ขั้นตอนที่ 2 ผลการศึกษาความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึง ไปใช้ในจังหวัดที่อยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการภาค 6
	ผลการวิเคราะห์ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือฯ ไปใช้ ตามความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ โดยการแจกแจงความถี่(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean : ) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standa...
	ตอนที่ 1  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
	ตารางที่ 3  จำนวนและร้อยละข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามตัวแปรเพศ
	จากตารางที่ 3 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ 57.94 และเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 42.06 ตามลำดับ
	ตารางที่ 4  จำนวนและร้อยละข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามตัวแปรอายุ
	จากตารางที่ 4 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ ส่วนใหญ่        มีอายุตั้งแต่ 51-60 ปี คิดเป็นร้อยละ 45.64 รองลงมาคือ อายุตั้งแต่ 41-50 ปี คิดเป็นร้อยละ 41.39 อายุตั้งแต่ 31-40 ปี คิดเป็นร้อยละ 9.62 อายุตั้งแต่ 61 ปีขึ้นไป คิดเ...
	ตารางที่ 5  จำนวนและร้อยละข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามตัวแปร
	ตำแหน่งหน้าที่ขณะตอบแบบสอบถาม
	จากตารางที่ 5 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ ส่วนใหญ่ตำแหน่งหน้าที่ผู้ใหญ่บ้าน คิดเป็นร้อยละ 42.28 รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษาระดับปฐมวัย    คิดเป็นร้อยละ 20.58 นายอำเภอ คิดเป็นร้อยละ 9.17 ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น...
	ตอนที่ 2  การวิเคราะห์ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ
	เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษา
	อย่างทั่วถึงไปใช้
	ตารางที่ 6  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	ความร่วมมือฯ ที่มีต่อความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือ
	ระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบ
	การศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ โดยรวมและรายด้าน
	จากตารางที่ 6 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ มีความคิดเห็นต่อรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ โดยรวมมีความเหมาะสม/เป็นไปได้ในการนำไปใช้อยู่...
	ตารางที่ 7 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	ความร่วมมือฯ ที่มีต่อความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือ
	ระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบ
	การศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านหลักการความร่วมมือ
	จากตารางที่ 7 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ มีความคิดเห็นต่อรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านหลักการความร่วมมือ มีความเหมาะ...
	ตารางที่ 8 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	ความร่วมมือฯ ที่มีต่อความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ ในการนำรูปแบบความร่วมมือ
	ระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบ
	การศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านโครงสร้างและกลไกความร่วมมือ
	จากตารางที่ 8 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ มีความคิดเห็น          ต่อรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านโครงสร้างและกลไกความ...
	ตารางที่ 9 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	ความร่วมมือฯ ที่มีต่อความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ ในการนำรูปแบบความร่วมมือ
	ระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบเข้าสู่ระบบ
	การศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านทรัพยากรที่ใช้สนับสนุนความร่วมมือ
	จากตารางที่ 9 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ มีความคิดเห็น          ต่อรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านทรัพยากรที่ใช้สนับสน...
	ตารางที่ 10 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน
	ความร่วมมือฯ ที่มีต่อความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือ
	ระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบเข้าสู่ระบบ
	การศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านกระบวนการดำเนินงานความร่วมมือ
	จากตารางที่ 10 แสดงว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานความร่วมมือฯ มีความคิดเห็นต่อรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เด็ก 3 ขวบ เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่างทั่วถึงไปใช้ ด้านกระบวนการดำเนินงานความร่วมมือ...
	ขั้นตอนที่ 3 ผลการศึกษาเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ        การดำเนินงานความร่วมมือฯ แต่ละจังหวัดและตำแหน่งหน้าที่ ที่มีต่อความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ในการนำรูปแบบความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่...
	นำข้อมูลที่ได้จากการตอบแบบสอบถามในขั้นตอนที่ 2 มาวิเคราะห์     ความแปรปรวนแบบองค์ประกอบเดียว (One – way analysis of variance)  พบว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ จึงทดสอบค่าเฉลี่ยรายคู่ โดยวิธีการเปรียบเทียบพห...

